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Analyse of Check voor intervisiegroepen

Onderdelen intervisie
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Bijzonderheden

Ruimte veilig en wie is
gespreksleider.

Evaluatie vorige inbreng?

Ieder lid heeft een huidige
inbreng.

Hoe wordt keuze van inbreng
bepaald

Is de Inbrenger voldoende
gehoord

Wordt gewerkt volgens een
intervisiemethodiek

Open/gesloten vragen

Zijn alle leden betrokken

Luisteren, samenvatten en
doorvragen

Reflectie inbrenger/wat is de
leervraag

Voldoende uitdieping van
onderwerp

Is de theorie passend voor de
casus

Zijn feedbackregels gehanteerd

Is een Gespreksleider aanwezig

Afsluiting en vlg.bijeenkomst
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